Unsere Handlungsfelder
Gewerbe

Gewerbe braucht Freiheit und Eigenverantwor-
tung, starke regionale Wertschépfung und eine
nachhaltige Flachennutzung, die bestehende
Standorte und Leerstande priorisiert, statt neue
Gewerbeflachen (15 ha) auszuweisen.

Wir starken die regionale Wirtschaft durch intelli-
gente Nutzung vorhandener Ressourcen, schaf-
fen verlassliche Rahmenbedingungen fur unter-
nehmerische Entfaltung und machen lokale Be-
triebe zum Ruckgrat einer resilienten Gemeinde.

Landwirtschaft

Landwirtschaft tragt Verantwortung fir Umwelt,
Tierwohl und Ernahrungssicherheit und muss
ressourcenschonend, vielfaltig und -6kologisch
zukunftsfahig gestaltet sein.

Wir richten Agrarpolitik an Nachhaltigkeit und
Ressourcenschutz aus, fordern Kreislaufwirt-
schaft und moderne Technik und verankern Tier-
wohl und Umweltschutz als verbindliche ethi-
sche Standards.

Soziales & Teilhabe

Soziale Gerechtigkeit bedeutet die Forderung
von Minderheiten, gelebte Gleichstellung, barrie-
refreie Teilhabe und Begegnungsraume, die Ge-
nerationen verbinden und Lebensqualitat fur alle
schaffen.

Inklusion und Teilhabe sind Grundpfeiler kom-
munaler Politik: Wir starken soziale Infrastruktur,
fordern solidarisches Zusammenleben und ge-
stalten Gleichstellung sichtbar und strukturell.

Wohnen

Wohnen ist flr uns ein Grundrecht. Es muss be-
zahlbar und sicher sein, dem Gemeinwohl, nicht
dem Profit, dienen und 6kologisch nachhaltig ge-
plant und genutzt werden.

Wir sichern bezahlbares Wohnen durch faire
Mieten, sozialen Wohnungsbau und starken
Mieterschutz. Wir starken Nachbarschaften und
offentliche Raume, bekampfen Leerstand und
Spekulation und férdern klimafreundliches, zu-
kunftsfahiges Bauen.

Familie
Familie ist das Fundament unserer Gesellschaft.
Sie lebt von Verantwortung, Fursorge, Gleichbe-
rechtigung aller Familienformen und einem star-
ken Zusammenhalt tber Generationen hinweg.

Wir starken Familien durch verlassliche Betreu-
ung, flexible Arbeit und finanzielle Entlastung.
Wir wertschatzen Pflege und Fursorge, fordern
Kinder gezielt und verbinden Generationen
durch gemeinsames Wohnen und Begegnung.

Infrastruktur

Gute Infrastruktur schafft gleichwertige Lebens-
verhaltnisse in allen Ortsteilen, erhalt Naherho-
lungsraume und sorgt fir sichere, alltagstaugli-
che Verkehrswege.

Wir entwickeln Infrastruktur zukunftsfahig durch
starken OPNV, Rad- und E-Mobilitat. Wir setzen
auf Erhalt und Modernisierung statt Neubau und
verstehen Infrastruktur als Basis fur Lebensqua-
litat und Teilhabe.

Dorfentwicklung & Bildung

Zukunftsfahige Dorfer verbinden generationen-
ubergreifendes Wohnen, moderne Bildungs- und
Betreuungskonzepte, sowie lebendige Dorfker-
ne mit kultureller ldentitat, konsequenten Klima-
schutz und eine verlassliche Anbindung durch
OPNV und Bahn.

Wir setzen auf ganzheitliche, nachhaltige Dorf-
entwicklung, starken Bildung und: lebenslanges
Lernen, verankern Klimaschutz lokal und sichern
Mobilitat als verlassliche Daseinsvorsorge, mit
besonderem Fokus auf Kinder und Jugendliche.

Unsere Leitlinien

Diese Leitlinien pragen unser politisches Han-
deln und unsere Haltung:

1. Transparenz & Biirgernahe

Wir treffen Entscheidungen im offenen Dialog,
verstandlich und gemeinsam mit den Men-
schen.

2. Sicherheit & Gesundheitsschutz
Schutz und Vorsorge sind gemeinsame Aufga-

ben, getragen von verlasslichem und verant-
wortungsvollem Handeln.

3. Zukunft gestalten — Lebenswert fur
heute und morgen

Natur, Kultur und Gemeinschaft bilden die
Grundlage fur ein lebenswertes Heute und ein
nachhaltiges Morgen.

4. Effizient handeln - digital gestalten
Wir bauen Blrokratie ab, vereinfachen Pro-

zesse, nutzen intelligente Technologien und
setzen auf Erhalt und Modernisierung statt
Neubau.

5. Wertschatzung & Respekt
Wir fordern faire Teilhabe, achten den Blrger-

willen, respektieren Beteiligungsformate wie
den Burgerrat Klima und verstehen Vielfalt als
Starke. Dialog, statt Ausgrenzung!

6. Rechtsstaatlichkeit & Verantwortung
Klare Regeln, Gleichheit vor dem Gesetz und

kontrollierte Macht sichern Freiheit, Gerechtig-
keit und Vertrauen.
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Unser Leitbild

Wir stehen fir eine burgernahe, transparente
und nachhaltige Politik, die den Menschen
und die Gemeinschaft in den Mittelpunkt
stellt.

Unser Handeln griundet auf Rechtsstaatlich-
keit, Verantwortung, Respekt & Wertschatz-
ung.

Wir fordern Lebensqualitiat, Sicherheit und
Gesundheit, treiben die Mobilitats- & Ener-
giewende voran und sichern einen verant-
wortungsvollen Umgang mit Ressourcen.

Mit Effizienz, Innovation und digitaler Starke
gestalten wir eine zukunftsfahige Gemeinde,
in der Demokratie aktiv gelebt wird.




Listenplatz 1
Mark Valentin
geb. 1973

Technischer
Betriebswirt (IHK)

Haldorf

,lch kandidiere, weil ich Edermunde lebenswert
gestalten mochte. Mir sind bezahlbare Infra-
struktur, Transparenz und Burgernahe beson-
ders wichtig. Klima-, Umwelt- und Naturschutz
sowie die Unterstlitzung von Gewerbe und
Dienstleistern gehoren fur mich untrennbar
dazu.”

Wir stellen uns vor.

Listenplatz 2
Ricarda Rudiger
geb. 1971

Angestellte, Autorin:
"Sicherheit darf kein
Luxus sein"

Grifte

»Ich kandidiere, weil mir 6kologische Themen,
soziale Fragen sowie das Zusammenleben in
unserer Gemeinde wichtig sind. Besonders am
Herzen liegen mir Frauen und Familien. Ich
mochte gemeinsam mit Menschen aller Alters-
gruppen und Fahigkeiten Losungen entwickeln
und unsere Gemeinde aktiv mitgestalten.”

Listenplatz 3
Lars Bauermeister
geb. 2002
Student

Grifte

,lch kandidiere, weil ich die Zukunft unserer Ge-
meinde aktiv mitgestalten mochte. Mir sind trans-
parente Entscheidungen, echte Burgernahe und
eine nachhaltige Entwicklung wichtig. Ich setze
mich fur eine starke Infrastruktur, mehr Lebens-
qualitat und pragmatische Losungen ein, die
Edermunde langfristig lebenswert machen.”
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4. Alicia Kratschmer, Haldorf

5. Horst Kratschmer, Haldorf

6. Rudiger Hamenstadt, Grifte

7. Matthias Carlsson, Grifte

8. Bernhard Schmidt-Jakob, Grifte

9. Brigitte Rudiger, Grifte
10. Peter Kolbe, Grifte
11. Heidi Farber, Besse

Unsere Werte

Diese zehn Werte leiten unser politisches Han-
deln. Sie machen deutlich, was uns antreibt und
was wir gemeinsam in unserer Gemeinde starken
wollen.

1. Blirgernahe
% Der Mensch steht im Mittelpunkt. Wir

starken Mitgestaltung und eine lebendige
Demokratie.

2. Transparenz
Entscheidungen sind offen, nachvollzieh-

bar und der Einsatz von Steuergeldern
wird klar kommuniziert.

3. Nachhaltigkeit
Wir schonen Ressourcen, denken gene-

rationenubergreifend und schutzen Biodi-
versitat und Artenvielfalt.
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4. Lebensqualitat
Natur, Kultur und Gemeinschaft pragen

den Alltag. Ehrenamt, Begegnungsorte
und soziale Infrastruktur werden gezielt
gestarkt.

5. Sicherheit

Verlassliche Infrastruktur, moderne Feu-
erwehrtechnik, engagiertes Personal und
sichere Verkehrswege sorgen fur Schutz
im Alltag.
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6. Gesundheitsschutz
Sauberes Trinkwasser, hohe Umweltqua-

litat, Larmschutz und eine starke medizini-
sche Nahversorgung sichern Gesundheit.

+

7. Mobilitatswende

- Wir vernetzen OPNV, Radverkehr und
E-Mobilitat und setzen ein durchgangiges,
alltagstaugliches Radverkehrskonzept um.

o 8. Energiewende

...Pl- Erneuerbare Energien werden ausge-
baut und die Netzinfrastruktur fur Strom,
Warme und Mobilitat gestarkt.

9. Effizienz

l' Verwaltungsprozesse werden vereinfacht

ad und o&ffentliche Mittel verantwortungsvoll
eingesetzt.

o-._T 10. Digitale Starke
rg;"Moderne Technologien und digitale

Ldosungen schaffen echten Nutzen und
machen unsere Gemeinde zukunftsfahig.

Burgerliste
Edermunde

Wir sind Eure Stimme!
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Burgerliste Edermunde « Kammerbergweg 27
34295 Edermiinde « Tel. 0171 8037575
info@buergerliste-edermuende.de
www.buergerliste-edermuende.de



